FORMULAR DE ADERARE CA MEMBRU
Numele organizației: MARAMUREȘ COUNTY COUNCIL

Tipul organizației: NUTS 3

Consiliul Județean Maramureș este autoritatea administrației publice locale din România, constituită la nivelul județului Maramureș. Rolul Consiliului Județean Maramureș este de a coordona activitatea a 76 de consilii locale ale județului Maramureș (2 municipii, 11 orașe și 63 de comune), în vederea realizării serviciilor publice de interes județean. Instituția noastră se asigură la nivelul județului Maramureș că serviciile publice sunt furnizate pentru: educație, servicii sociale, sănătate, cultură, tineret, sport, ordine publică, calamități naturale, mediu, protecția patrimoniului istoric și arhitectură, evidența persoanelor, drumuri publice, utilități publice , turism, dezvoltare rurală, dezvoltare economică și alte servicii publice, conform legii.

Persoană de contact:  BOGDAN IONEL OVIDIU

Adresa: Consiliul Județean Maramureș, str. Gh. Șincai nr. 46, Baia Mare, Maramureș
E-mail: ionel.bogdan@maramures.ro 
Tel:  +40 62 211 544

Fax: +40 62 211 544

Data creării: 08.06.2021

Dorește să devină membru al Euromontana, în conformitate cu statutul pe care l-a luat la cunoștință în întregime.

Prin calitatea de membru, vom fi asociați cu activitățile Consiliului de Administrație și vom beneficiat de serviciile pentru membri.

FORMULAR DE ADERARE CA MEMBRU
Numele organizației: MARAMUREȘ COUNTY COUNCIL
EUROMONTANA

Reguli privind taxele de membru  
propunere, 12 august 2005
	Categoria membrului
	Taxe

	Etnități teritoriale

State Membre

Regiuni / Cantoane etc. (NUTSII)

Regiuni / comunități (NUTS III și NUTS IV)


	Maximum 15'000 €

Maximum 10'000 €

Maximum   6 500 €

	Organizații

International and national organisations

Regional / local organisations / research institutes etc.
	Maximum 7'500 €

Maximum 5'000 €


Observații: 

· Decizia finală privind taxa de membru exactă pentru fiecare nou membru se decide de Consiliul de Administrație a Euromontana pe baza dimensiunii organizației/regiunii. 
· Taxe reduse pentru țările cu PIB sub 50%EU15 (conform datelor din 2001) 

Abonamentul anual datorat de organizația / comunitatea noastră va fi de 1.500 de euro.

Acord din partea Consiliului de Administrație al Euromontana
Acord din partea organizației aderante
Numele și funcția persoanei responsabile:
Numele și funcția persoanei responsabile: 

…………………………………………………….
Ionel Ovidiu BOGDAN


Președintele Consiliului Județean Maramureș

Data și locul: ………………………………..
Data și locul: 08.06.2021 Maramureș


Semnătura persoanei legal responsabile:
Semnătura persoanei legal responsabile:

Anexă la Hotărârea Consiliului Judeţean Maramureş nr. 120  din 29  iunie 2021
Statutul

Preambul:

Asociația Europeană a Zonelor Montane Euromontana își declară dorința de a menține legături privilegiate cu Federația Europeană a Agriculturii (ALE) a cărei decizie luată în 1974 de a crea „o conferință europeană pentru problemele economice și sociale din regiunile muntoase” a prefigurat crearea prezentei asociații. A.L.E. este membru asociat al Euromontana.

1. Numele, sediul social și scopurile:

Articolul 1: Persoanele juridice de drept public și privat care semnează Actul Constitutiv se declară membri fondatori ai unei asociații cu vocație internațională neutră în ceea ce privește religia și politica cu obiective științifice și fără scop lucrativ denumită Asociația Europeană a Zonelor Montane  EUROMONTANA.

Articolul 2: Asociația va fi înregistrată în conformitate cu legea Franței din 1 iulie 1901. Sediul social al asociației va fi stabilit la: 11, rue de la Baume 75 008 Paris.

Articolul 3: Asociația Europeană a Zonelor Montane EUROMONTANA  va avea ca obiectiv ameliorarea condițiilor de viață ale populațiilor montane din Europa, în special prin:

a) exprimarea, promovarea și apărarea intereselor culturale, economice, politice și științifice ale populațiilor montane față de Uniunea Europeană, guvernele statelor europene, organizațiile responsabile cu dezvoltarea regională, organizații responsabile de politicile culturale, sociale și economice și față de toate organizațiile implicate în zonele montane;

b) valorificarea cercetărilor efectuate în zonele montane la nivelurile: local, regional, național și sectorial. Agricultura, silvicultura și mediul vor face obiectul unei atenții deosebite;

c) informarea opiniei publice asupra problemelor zonelor montane și publicarea acestora;

d) încurajarea formării și cercetării în zonele montane, precum și studiul problemelor economice, sociale și ecologice din Europa și zonele montane din perspectiva populațiilor montane;

e) dezvoltarea cooperării internaționale pentru reducerea inegalităților dintre regiunile montane din Europa.

Pentru a atinge aceste scopuri, Asociația Europeană a Zonelor Montane Euromontana a stabilit că va colabora cu instituții europene.

2. Membri și resurse

Articolul 4: Componentele asociației:

a) organizații internaționale interesate de zonele montane;

b) entități juridice de drept privat constituite legal în conformitate cu legea și uzanțele țărilor lor de origine, în special:

- organizații naționale și regionale ale zonelor montane;

- organizații economice, profesionale și culturale cu o parte substanțială a calității de membru sau a activității lor în zonele montane

c) persoane juridice de drept public: regiuni, landuri, cantoane, comune și alte structuri instituționale specializate sau structuri care intervin în regiuni montane.

Consiliul de administrație al Asociației Europeane a Zonelor Montane Euromontana decide cu majoritatea voturilor membrilor prezenți admiterea unui membru.

Calitatea de membru se pierde prin demisie sau excludere.

Demisia se depune în scris Consiliului de Administrație. Acesta va intra în vigoare numai la sfârșitul unui an și după expirarea unui preaviz de cel puțin 6 luni.

Consiliul de administrație poate, după ce a audiat apărarea celor interesați, să demită un membru al asociației care contravine intereselor asociației sau care, în ciuda a două avertismente scrise, nu își achită abonamentul anual.

Articolul 5: Finanțarea Asociației Europene  a Zonelor Montane Euromontana este asigurată prin:

a) cotizațiile membrilor

b) daruri și moșteniri ale unor terți și donatori

c) subvenții și plăți pentru serviciile furnizate

d) venituri din capital

e) alte venituri.

Adunarea generală stabilește cuantumul abonamentului membrilor.

Abonamentul anual se colectează de către secretariat.

Un membru care părăsește asociația nu mai are dreptul la fondurile sale depuse.

3. Organismele

Articolul 6: Organismele  Asociației Europeane a Zonelor Montane  Euromontana sunt:

a) adunarea generală a delegaților

b) consiliul de administrație, biroul

c) comitetul de control financiar

d) secretariatul

4. Adunarea Generală a Delegaților

Articolul 7: Adunarea generală a delegaților este organul principal al Asociației Europene a Zonelor Montane Euromontana. Va fi suverană asupra tuturor activităților pe care nu le deleagă. Acesta va avea, în special, următoarele competențe:

a) deliberări și adoptarea de poziții cu privire la problemele fundamentale montane și definirea orientării activității asociației

b) alegerile consiliului de administrație și ale comitetului de control financiar

c) aprobarea rapoartelor de activitate

d) aprobarea conturilor și a bugetului

e) stabilirea nivelului anual de abonament

f) modificarea constituției

g) aprobarea participării la organizații cu scop lucrativ

h) dizolvarea asociației

Articolul 8: Adunarea generală este convocată o dată pe an de către președinte. Notificarea va fi trimisă fiecărui membru cu cel puțin 30 de zile înainte de adunare și va conține ordinea de zi. Consiliul de administrație poate convoca o ședință extraordinară a adunării generale atunci când aceasta trebuie să se pronunțe cu privire la chestiuni importante fără întârziere. În caz contrar, o adunare extraordinară a adunării generale poate fi convocată la cererea unei cincimi din membri.

Articolul 9: Delegații adunării generale sunt desemnați de membrii înșiși în conformitate cu următoarele reguli:

a) organizații internaționale:

- 5-10 delegați,

b) persoane juridice private în conformitate cu legislația țării de origine:

- organizații naționale ale zonelor montane, maximum 10 delegați;

- organizații regionale ale zonelor montane, maximum 5 delegați,

- organizații profesionale de importanță națională cu articolul 4, litera a), linia 2, maximum 3-10 delegați în funcție de proporția membrilor pentru zonele montane.

c) persoane juridice publice:

- autoritățile locale, regiunile, landurile, cantoanele, comunele și alte instituții care exercită o responsabilitate sau o specialitate în zonele montane, maximum 5 delegați.

Articolul 10: Fiecare delegat prezent la adunarea generală va avea un singur vot. El nu poate purta mai mult de două împuterniciri.

Articolul 11: Cu excepția cazurilor excepționale prevăzute în prezenta constituție, rezoluțiile se iau cu o majoritate simplă de voturi și sunt aduse la cunoștința tuturor membrilor. În caz de egalitate, votul președintelui este preponderent.

Nu va fi posibil să se decidă asupra unui punct care nu este pe ordinea de zi sau hotărât cu o majoritate de voturi.

Articolul 12: Adunarea generală va avea puterea de a crea sau de a adera la fundații. În egală măsură, poate participa la organizații cu scop lucrativ în vederea finanțării unor sarcini specifice.

Articolul 13: Adunarea generală alege un comitet de control financiar format din 3 persoane

de la diferite organizații membre care vor verifica conturile și vor prezenta un raport adunării generale. Acesta va fi nominalizat timp de 4 ani.

5. Modificarea Actului Constitutiv - Dizolvarea

Articolul 14: Revizuirea totală sau parțială a actului constitutiv poate fi realizată cu acordul a două treimi din delegații prezenți sau reprezentați la o ședință extraordinară a adunării generale.

Desființarea Asociației Europene a Zonelor Montane Euromontana poate fi decisă doar de o majoritate de trei sferturi din delegații prezenți sau reprezentați.

În cazul dizolvării Asociației  Europene a Zonelor Montane Euromontana și după numirea lichidatorilor, activele rămase după plata datoriilor vor fi utilizate în scopuri publice în zonele montane.

6. Administrare

Articolul 15: Asociația este administrată de un consiliu de administrație care va cuprinde maximum 30 de membri selectați pentru a obține o reprezentare echilibrată.

Membrii consiliului vor fi desemnați de adunarea generală în următoarele condiții.

- Membrii desemnați pentru consiliul de administrație vor fi aleși pe o durată de 4 ani.

Reînnoirea mandatului lor va fi posibilă. Pe toată durata mandatului, membrii care se retrag pot fi înlocuiți pentru restul mandatului până la următoarea adunare generală.

- Candidații pentru consiliul de administrație pot fi propuși de consiliul de administrație sau de delegați și depuși la secretariatul Asociației Europene a Zonelor Montane Euromontana cu 20 de zile înainte de adunarea generală.

- Membrii consiliului de administrație pot fi demiși printr-o rezoluție a adunării generale de peste două treimi din membrii efectivi prezenți sau reprezentați.

Articolul 16: Consiliul de administrație alege, dintre membri săi, un birou compus dintr-un președinte, cinci vicepreședinți și un trezorier în conformitate cu o reprezentare echilibrată. Aceștia vor fi aleși pentru un mandat de 4 ani.

Articolul 17: Consiliul de administrație se întrunește de câte ori președintele consideră necesar, dar de cel puțin două ori pe an sau când 5 membri solicită acest lucru.

Dacă nu pot participa, membrii consiliului de administrație pot fi reprezentați de o persoană la alegerea lor. Consiliul de administrație poate delibera în mod valabil numai dacă jumătate sau mai mulți dintre membrii lor sunt prezenți sau reprezentați.

Articolul 18: Consiliul de administrație are sarcina de a gestiona, administra și executa deciziile adunării generale.

Consiliul de administrație este competent să decidă parteneriatele necesare. Consiliul de administrație poate aloca sarcini specifice președintelui sau vicepreședintelui. Poate desemna membri de onoare care au ajutat  Asociația Europeană a Zonelor Montane Euromontana să lucreze pentru promovarea regiunilor montane.

Consiliul director pregătește ordinea de zi a adunării generale. În plus, următoarele sarcini sunt conferite consiliului de administrație:

a) consiliere, evaluare și prezentare de propuneri cu privire la problemele pentru care este necesară o decizie din partea adunării generale

b) decizii privind programul de lucru

c) nominalizarea directorilor și a partenerilor

d) admiterea și demisia membrilor

e) convocarea adunării generale

f) nominalizarea grupurilor de lucru

g) reglementarea competențelor financiare

h) determinarea despăgubirilor

i) încheierea contractelor.

Articolul 19: Hotărârile consiliului de administrație se iau cu majoritatea membrilor prezenți sau reprezentați. În cazul unui vot egal, președintele are un vot decisiv.

Articolul 20: Directorul este responsabil de secretariatul administrativ.

Articolul 21: Acțiunile în justiție, indiferent dacă sunt reclamante sau pârâte, vor fi conduse de consiliul de administrație reprezentat de președinte sau de un membru desemnat în acest scop de acesta.

Articolul 22: Dacă este necesar, consiliul de administrație poate înființa grupuri de lucru. Persoanele care nu sunt membre ale Asociației  Europene a Zonelor Montane Euromontana  pot fi cooptate pentru a participa la un grup de lucru.

7. Buget și conturi

Articolul 23: Exercițiul financiar se închide la 31 decembrie a fiecărui an, cu excepția unei propuneri acceptate de consiliul de administrație.

Consiliul de administrație trebuie să supună aprobării adunării generale conturile de venituri și cheltuieli cu privire la exercițiile întreprinse.

8. Dispoziții generale

Articolul 24: Tot ceea ce nu este acoperit de prezenta Constituție se decide în conformitate cu dispozițiile legii și regulamentele interne ale asociației.

Articolul 25: Membrii fondatori vor asigura conducerea și administrarea asociației, pe o durată maximă de 2 ani, prin înființarea unui birou executiv.

� Se aplică pentru: BG, EE, LV, LT, PL, RO, SK, TR (sursa: � HYPERLINK "http://europa.eu.int/abc/keyfigures/candidates_member/economicprogress/index_accessible_en.htm" �http://europa.eu.int/abc/keyfigures/candidates_member/economicprogress/index_accessible_en.htm�)














